COMUNICACION SOBRE INVOLUCRAMIENTO (COMMUNICATION ON ENGAGEMENT, COE)

:
UNIVERSIDAD MAYOR

para espiritus emprendedores
Periodo cubierto por esta Comunicacion sobre Involucramiento
Desde: 01-01-2022 Hasta: 31-12-2023

Parte I. Declaracién de respaldo continuo del Director Ejecutivo o cargo equivalente

Utilice el recuadro que aparece a continuacion para incluir la declaracién de respaldo continuo
firmada por el Director Ejecutivo o cargo equivalente de su organizacion.

30 de junio de 2024

/A nuestros grupos de interés:

Me es grato confirmar el firme respaldo de la Universidad Mayor al Pacto Global de las Naciones Unidas y a sus Diez
Principios, que abarcan areas fundamentales como los derechos humanos, los estdndares laborales, el medio
ambiente y la lucha contra la corrupcién. Esta Comunicacion sobre Involucramiento (COE) representa nuestro
compromiso activo con Pacto Global de la ONU.

En esta COE, detallamos las acciones emprendidas por la Universidad Mayor para respaldar y promover los
principios de Pacto Global de la ONU, adaptandolos a las necesidades y la naturaleza de nuestra organizacion.
IAdemas, nos comprometemos a compartir esta informacion con nuestros grupos de interés a través de los canales
de comunicacion clave de nuestra universidad.

IAgradecemos cualquier retroalimentacion que deseen brindarnos sobre el contenido de esta comunicacion. Estamos
comprometidos con la transparencia y la mejora continua, y valoramos enormemente sus opiniones y sugerencias.

Atentamente,

Oy

Patricio Manque
Rector
Universidad Mayor




Parte II. Descripcién de medidas

Utilice el recuadro que aparece a continuacion para describir las medidas que ha tomado su
organizacién para respaldar el Pacto Mundial. Se recomienda especialmente que las medidas tomadas
estén vinculadas a una o mas de las actividades especificas sugeridas. Consulte la lista completa de
actividades sugeridas para su tipo de organizacion que se encuentra aqui.

Academia

« Incorporar los principios de Pacto Global en las operaciones internas y comunicar el progreso siguiendo los requerimientos de la
COP. La universidad declara en su Mision y Vision institucional su compromiso con el desarrollo sostenible
https://www.umayor.cl/um/santiago-mision-y-vision

» Promover el Pacto Global y sus principios a través de las siguientes actividades:

1.  Promover la educacién sobre los 10 principios del Pacto Global y los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en la
comunidad universitaria y su entorno pertinente a través de una variedad de actividades educativas, como cursos de pre y
postgrado, charlas especializadas, talleres practicos y otras iniciativas formativas.

2. Impulsar la investigacion aplicada, la transferencia de tecnologia, la innovacion y el emprendimiento en areas relacionadas
con la sostenibilidad, en consonancia con los 10 principios del Pacto Global y los 17 ODS.

3. Fomentar la difusién de los principios del Pacto Global mediante la organizacién de cursos dirigidos a la comunidad
universitaria, asi como a través de charlas y talleres dirigidos a los entornos relevantes de nuestra institucion.

4. Ofrecer apoyo a las empresas que participan en el Pacto Global de las Naciones Unidas en sus propios esfuerzos de
implementacién y promocion de practicas sostenibles.

5. Contribuir con recursos y experiencia a las Redes Locales del Pacto Global y/o a la Oficina del Pacto Global para fortalecer
su capacidad y ampliar su impacto en la promocioén de la sostenibilidad a nivel local y global.

IAsociacion empresarial

1. Promover la adhesién de nuevos participantes al Pacto Global de las Naciones Unidas mediante actividades de divulgacién
y sensibilizacion que resalten los beneficios y la importancia de formar parte de esta iniciativa.

2. Organizar eventos de aprendizaje y didlogo, asi como talleres y capacitaciones dirigidas a los miembros, con el fin de
profundizar su comprensién sobre el Pacto Global de las Naciones Unidas y abordar temas especificos relevantes para la
sostenibilidad corporativa.

3.  Facilitar la contribucién de nuestra experiencia y la participacion activa de nuestros miembros en grupos de trabajo e
iniciativas especiales del Pacto Global, aportando perspectivas Unicas y colaborando en la elaboracion de soluciones
innovadoras.

4. Fomentar la participacion de nuestros miembros en esfuerzos de accion colectiva centrados en temas relacionados con el
Pacto Global, promoviendo la colaboracion y la cooperacion entre organizaciones comprometidas con la sostenibilidad y el
desarrollo sostenible.

Ciudades

1. Apoyary sensibilizar a empresas y otras partes interesadas en la implementacion de iniciativas de sostenibilidad
transparentes y beneficiosas para la comunidad, la regién y/o la ciudad, mediante actividades institucionales o en
colaboracion con la Red Pacto Global Chile.

2. Desarrollar y mantener un plan de sostenibilidad institucional que incorpore aspectos ambientales y sociales en las ciudades
donde nuestra universidad tiene presencia, contribuyendo asi al desarrollo sostenible de dichas comunidades.

3. Reconocer publicamente la participacion activa de nuestra institucion en el Pacto Global de las Naciones Unidas,
destacando nuestro compromiso con los principios de sostenibilidad y responsabilidad corporativa.

4. Participar activamente en actividades promovidas por la Red Local del Pacto Global, colaborando con otras organizaciones
comprometidas con la sostenibilidad y compartiendo buenas practicas para impulsar el progreso hacia un futuro mas
sostenible.

Sociedad Civil

1. Mantener una interaccion constante y colaborativa con las redes locales del Pacto Global, fortaleciendo asi nuestro
compromiso con los principios de sostenibilidad a nivel regional y promoviendo iniciativas conjuntas para abordar desafios
especificos.

2. Participar activamente en eventos tanto a nivel global como local organizados por el Pacto Global, contribuyendo con
nuestra experiencia y perspectivas para enriquecer los debates y generar acciones concretas hacia el desarrollo sostenible.

3. Desarrollar una estrategia integral de vinculacion con la comunidad que aborde diversas problematicas y necesidades de la
sociedad civil, buscando generar un impacto positivo y sostenible en nuestro entorno mediante la colaboracion y la accion
colectiva.

Sector Publico

1. Participar activamente en las Redes Locales del Pacto Global, contribuyendo con nuestro compromiso y experiencia en la
promocion de la sostenibilidad y la responsabilidad corporativa a nivel regional.

2. Colaborar en la realizacion de diversos estudios e indices que faciliten la toma de decisiones informadas por parte de los
actores publicos y contribuyan a una mayor comprension de las decisiones a nivel estatal en Chile.

3. Unirse a proyectos de colaboracion existentes o proponer iniciativas nuevas que promuevan la sostenibilidad, la inclusién y
el desarrollo sostenible en nuestra comunidad y mas alla.

4. Participar activamente en eventos globales, regionales o locales organizados por el Pacto Global y otras entidades afines,
compartiendo nuestro conocimiento y experiencias y contribuyendo asi al intercambio de buenas practicas y al avance hacia
un mundo mas sostenible.



https://www.umayor.cl/um/santiago-mision-y-vision
https://www.unglobalcompact.org/docs/communication_on_progress/COE/Suggested_Activities.pdf

Parte Ill. Medicién de resultados

Utilice el recuadro que aparece a continuacion para incluir los indicadores cualitativos o cuantitativos
mas relevantes para medir los resultados de las actividades descritas anteriormente en la Parte |II.

v" Numero de publicaciones cientificas y técnicas que tributan a los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

v" Numero de proyectos de investigacion aplicada que tributan a los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

v/ Cantidad de beneficiarios externos en actividades que tributan a los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

v" Numero de estudiantes, académicos y personal administrativo inscritos en cursos y talleres de sostenibilidad.

v" Numero de estudiantes, académicos y personal administrativo que aprueban cursos de sostenibilidad.

v" Numero de socios comunitarios (organizaciones externas) en actividades y proyectos sostenibles.

v' Puntaje obtenido en la herramienta de sostenibilidad nacional para instituciones de educacién superior RESIES.
v Evaluacién del avance del Plan de Sostenibilidad Institucional.

v" Avance del cumplimiento de metas del Acuerdo de Producciéon Limpia.




